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La Direzione di ROSSO, nell'intento di ben consolidarsi nel settore delle ristrutturazioni edilizie di 

edifici civili e industriali e delle manutenzioni stradali, con il fine di divulgare la propria immagine 

come sinonimo di efficienza, affidabilità e qualità, migliorare le proprie prestazioni ambientali e la 

salute e la sicurezza sul lavoro, definisce quali obiettivi prioritari i seguenti punti: 

• Fornire prodotti e servizi in grado di soddisfare pienamente le esigenze dei Clienti, delle norme 

di riferimento e degli aspetti cogenti applicabili. 

• Tenere monitorate le conseguenze, sugli aspetti ambientali, delle attività svolte per prevenire gli 

impatti ambientali negativi, garantendo così la protezione dell’ambiente circostante. 

• Adottare tutte le misure preventive atte a minimizzare e, ove possibile, prevenire ogni tipo di 

rischio per la salute e la sicurezza dei propri dipendenti e collaboratori. 

• Adottare tutte le misure preventive atte a minimizzare e prevenire ogni tipo di rischio per la 

sicurezza stradale nei propri cantieri. 

• Promuovere lo sviluppo delle professionalità interne e l’attenta selezione delle collaborazioni 

esterne al fine di dotarsi di risorse umane competenti e motivate. 

• Consolidare i buoni rapporti professionali con i Fornitori e ricercando nuovi possibili partner. 

• Il miglioramento delle prestazioni attraverso: la valutazione dei rischi e delle opportunità 

connessi ai processi dell’organizzazione e agli aspetti ambientali, di sicurezza sul lavoro e 

sicurezza stradale; il controllo dei dati di processo al fine di elaborare indicatori reali 

dell’andamento aziendale; le attività di controllo e verifica come definito nel Sistema Integrato 

di Gestione. 

• L’adozione del presente Manuale Integrato di Gestione, in accordo alle norme UNI EN ISO 9001, 

UNI EN ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 45001, UNI ISO 39001 e UNI ISO 37001 quale strumento 

principale a cui tutti devono uniformarsi. 

 

La Direzione di ROSSO si impegna a diffondere la presente Politica Aziendale all’interno della propria 

Organizzazione e a chiunque ne faccia richiesta. 

La Direzione 


